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AO MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

REQUERIMENTO DE REGISTRO DE CONVENGAO COLETIVA DE
TRABALHO

N° DA SOLICITAGAO: MR015339/2017

SINDICATO DOS EMPREGADOS RURAIS DE ITAPOLIS, CNPJ n. 56.897.184/0001-99, localizado
(a) @ RUA RODRIGUES ALVES, 1713, 0, CECAP, Itapolis/SP, CEP 14900-000, representado(a),
neste ato, por seu Presidente, Sr(a). ANTONIO BOAVA, CPF n. 445.988.079-20, conforme

deliberacdo da (s) Assembléia (s) da Categoria, realizada (s) em 06/10/2016 no municipio de
Itapolis/SP;

E

SINDICATO RURAL DE ITAPOLIS, CNPJ n. 49.980.501/0001-70, localizado(a) & RUA ODILON

NEGRAO, 586, CENTRO, Itapolis/SP, CEP 14900-000, representado(a), neste ato, por seu
Presidente, Sr(a). VALDIR BUTTARELLO, CPF n. 357.698.668-53

nos termos do disposto na Consolidacéo das Leis do Trabalho e na Instrugdo Normativa n° 16, de
2013, da Secretaria de Relagbes do Trabalho, reconhecem como valido e requerem o REGISTRO
DA CONVENGCAO COLETIVA DE TRABALHO transmitida ao Ministério do Trabalho e Emprego, por
meio do sistema MEDIADOR, sob o nimero MR015339/2017, na data de 12/04/2017, as 10:06.

, 12 de abril de 2017.
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N

i

VALDIR BUTTARELLO

Presidente
'SINDICATO RURAL DE ITAPOLIS
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Solicitacdo de Registro de Convencéo Coletiva

Numero da Solicitagdo de Registro: MR0156339/2017

Solicitagdo concluida. Aguardando depésito do requerimento de registro no érgdo do MTE.

Resumo

Representantes dos Trabalhadores
CNPJ: *56.897.184/0001-99 Razdo Social: SINDICATO DOS EMPREGADOS RURAIS DE ITAPOLIS

Endereco para contato

CEP: 14900000 ¢ Logradouro: RUA RODRIGUES ALVES
Bairro: CECAP Complemento: @ Numero: 1713
UF/Municipio: SP / ltapolis
E-mail: seritapolis@seritapolis.org.br
Telefone 1: 0XX16-32623452 Ramal 1:23 Telefone 2: 0XX16-32625804 Ramal 2:

Assembléia(s)

UF: SP Municipio: itapolis Data: 06/10/2016
Representante(s) Legal(is)
Nome: ANTONIO BOAVA Funcgédo: Presidente

1 1i(*) - Nimero do CNPJ/CEI do Solicitante

Representantes dos Empregadores
CNPJ: 49.980.501/0001-70 Razdo Social: SINDICATO RURAL DE ITAPOLIS

Enderego para contato

CEP: 14900000 Logradouro: RUA ODILON NEGRAQO
Bairro: CENTRO ‘ Complemento: NUmero: 586
UF/Municipio: SP / itapolis
E-mail:
Telefone 1: 0XX16-32621234 Ramal

Representante(s) Legal(is)
Nome: VALDIR BUTTARELLO Funcéo: Presidente

Vigéncia e Data-Base
Vigéncia: 01/10/2016 a 30/09/2017 Data-Base: 01/10

Categoria(s) abrangida(s) pela Convéhgio Coletiva

Descricdo: A presente Convengio Coletiva de Trabalho abrangera a (as) categoria (as) profissional dos empregados
rurais e similares que prestam servicos a pessoas fisicas, pessoas juridicas, setor agroindustrial, incluindo
empregado rural atividade doméstica, empregado rural atividade carvearia, tratoristas e similares, operadores de
‘maquinas e similares, aplicadores de defensivos agricolas, condutores de veiculos e similares, e demais
funcionarios que prestam servigos a empregadores rurais e ainda com atividade na lavoura diversificada e
pecuaria, com abrangéncia territorial em Itapolis-SP, assim considerados nos termos da Lei n° 5.888/73 e Dec. n°
73.646/74.

Abrangéncia Territorial da Convengao Coletiva

Itapolis/SP

P
% Clausulas

12 Clausula Titulo da Clausula: VIGENCIA E DATA-BASE

ﬁ ) Descricéo da Clausula:

A
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! As partes fixam a vigéncia da presente Convengéo Coletiva de Trabalho no periodo de 01° de
outubro de 2016 a 30 de setembro de 2017 ¢ a data-base da categoria em 01° de outubro.

22 Clausula Titulo da Clausula: ABRANGENCIA

Descricao da Clausula: A presente Convengéo Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) A presente
Convengio Coletiva de Trabalho abrangera a (as) categoria (as) profissional dos
empregados rurais e similares que prestam servigos a pessoas fisicas, pessoas
juridicas, setor agroindustrial, incluindo empregado rural atividade doméstica,
empregado rural atividade carvoaria, tratoristas e similares, operadores de méaquinas e
similares, aplicadores de defensivos agricolas, condutores de veiculos e similares, e
demais funcionarios que prestam servigos a empregadores rurais e ainda com atividade
na lavoura diversificada e pecudria, com abrangéncia territorial em Itapolis-SP, assim
considerados nos termos da Lei n° 5.889/73 e Dec. n° 73.646/74, com abrangéncia territorial
em ltapolis/SP.

32 Clausula Titulo da Clausula: DO SALARIOC NORMATIVO

Grupo: Salarios, Reajustes e Pagamento

SubGrupo: Piso Salarial -,

Descricdo da Clausula: O piso salarial normativo negociado da categoria a partir de 1° de outubro de
2.016 é de R$ 1.092,00 (hum mil e noventa e dois reais), contemplado neste
valor para os efeitos deste acordo os indices de reajuste consoante a
Politica Salarial fixada pelo Governo Federal, facultando-se a compensagéo
de eventuais reajustes/aumentos concedidos a fitulo de antecipagbes,
exceto decorrentes de promogado, equiparacdo, reestruturagdo e
transferéncia, quitando-se assim, toda infrag&o eventualmente ocorridas.

Paragrafo 'F"rimeiro: Caso o Piso Salarial do Estado de S&o Paulo e o Salario
Minimo Federal ultrapassar o Piso da Categoria, prevalecera o que for maior e
mais vantajoso para os trabalhadores.

Paragrafo Segundo: A correg&o salarial de eventuais acordos ou convencgéo
coletiva, partira do valor do salario da data base da categoria.

42 Clausula Titulo da Clausula: DA TOTALIDADE DOS SALARIOS

Grupo: Salarios, Reajustes e Pagamento

SubGrupo: Pagamento de Salario — Formas e Prazos

Descrigéo da Clausula: Fica estipulado que o empregador rural pagara salarios integrais aos
empregados rurais nos dias em que n&o houver trabalho, em virtude de
ocorréncia de chuvas ou outros fatores alheios a vontade do empregado,
desde que comprovado a presenga destes no local da prestacdo dos servigos
ou no ponto de embarque.

52 Clausula Titulo da Clausula: DOS COMPROVANTES DE PAGAMENTO

Grupo: Salarios, Reajustes e Pagamento

SubGrupo: Pagamento de Salario - Formas e Prazos

Descrico da Clausula: Obrigatoriedade de fornecimento de comprovante de pagamento de salario.

% || 6 Clausula Titulo da Clausula: DOS COMPROVANTES DIARIOS
Grupo: Saléarios, Reajustes e Pagamente

N . SubGrupo: Pagamento de Salario — Formas e Prazos
c{/

Descrigdo da Clausula: fiey ggsegurado o fornecimento gratuito de comprovante a cargo do
empregador rural, contendo o nome do empregado rural e do empregador
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rural, a discriminagdo da tarefa diaria e seu correspondente valor em dinheiro
quando a remuneracao for baseada em unidade de producao.

72 Clausula Titulo da Clausula: DA FOLGA REMUNERADA
Grupo: Gratificagdes, Adicionais, Auxilios e Outros
SubGrupo: Qutras Gratificagdes

Descrico da Clausula: Sera concedido ao empregado rural 01 (um) dia de folga remunerada por més,
por ocasido do pagamento ou no dia imediatamente seguinte.

82 Clausula Titulo da Clausula: DO SA_LAR!O FAMILIA
Grupo: Gratificagdes, Adicionais, Auxilios e Outros
SubGrupo: Salario Familia

Descricdo da Clausula: Fica garantido o salario familia em conformidade com a determinacéo da
Constituicdo Federal.

92 Clausula Titulo da Clausula: DO AUXILIO FUNERAL
Grupo: Gratificagdes, Adicionais, Auxilios e Outros
SubGrupo: Auxilio Morte/Funeral

Descricio da Clausula: Fica estipulado auxilio funeral correspondente a 01 (um) piso normativo da
categoria profissional em caso de morte do empregado rural.

Paragrafo Gnico - O auxilio funeral que trata o ‘caput’ sera apenas um, pago
em Unica parcela, mesmo havendo mais de um dependente do empregado
rural.

| 102 Clausula Titulo da Clausula: DA ANOTA(}AO NA CTPS
Grupo: Contrato de Trabalho — Admissio, Demissao, Modalidades
SubGrupo: Normas para Admisséo/Contratacdo

Descricdo da Clausula: A falta de anotag&o do contrato na CTPS pelo empregador rural constitui falta
grave passivel de rescisfo indireta do contrato de trabalho, passivel das
penalidades previstas em lei.

112 Clausula Titulo da Clausula: DA éESClSAO CONTRATUAL

Grupo: Contrato de Trabalho - Admissdo, Demissdo, Modalidades

SubGrupo: Desligamento/Demissio

Descricgo da Clausula: Fica estipulado que os contratos de trabalho, quando da resciséo deverao ser
homologados junto a entidade sindical da categoria profissional, de
conformidade com o que regulamenta e determina o MTE — Ministério do
Trabalho e Emprego.

Paragrafo tinico — Em caso de descumprimento do ‘caput’ a rescis&o
o contratual sera considerada nula de pleno direito.

122 Clausula Titulo da Clausula: DO AVISO PREVIO

Grupo: Contrato de Trabalho — Admissio, Demiss3o, Modalidades

X
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SubGrupo: Aviso Prévio

Descricio da Clausula: Fica estipulado que a matéria é regida pela Lei n® 12.506/11, ou seja, a cada
ano de trabalho ao mesmo empregador rural acrescesse 03 (trés) dias no
aviso prévio.

Paragrafo :Unico - Em caso de aviso prévio indenizado em decorréncia de
dispensa sem justa causa e por rescisao indireta do contrato de trabalho fica
estabelecido o disposto no ‘caput’ e lei supracitada.

132 Clausula Titulo da Clausula: DOS INSTRUMENTOS DE TRABALHO

Grupo: Relagdes de Trabalho — Condigdes de Trabalho, Normas de Pessoal e Estabilidades

SubGrupo: Ferramentas e Equipamentos de Trabalho

Descricdo da Clausula: Os empregadores rurais ficam obrigados ao fornecimento gratuito de
instrumentos de trabalho nos locais de prestacéo de servicos, restando

, proibido o transporte simultaneo de empregados rurais e instrumentos num s6

veiculo, salvo quando houver compartimento adequado e seguro para tal fim.

142 Clausula Titulo da Clausula: DA ESTABILIDADE PROVISORIA DA GESTANTE

Grupo: Relages de Trabalho — Condigdes de Trabalho, Normas de Pessoal e Estabilidades

SubGrupo: Estabilidade Mae

Descricdo da Clausula: Ficam assegurados a estabilidade proviséria a empregada rural gestante,
todos os direitos previstos em lei e 0s que vierem a ser regulamentados
durante a vigéncia da presente convencéo.

152 Clausula Titulo da Clausula: DA ESTABILIDADE
Grupo: Relagdes de Trabalho — Condigdes de Trabalho, Normas de Pessoal e Estabilidades
SubGrupo: Estabilidade Servigo Militar

Descricéo da Clausula: Fica assegurada a estabilidade aos empregados rurais em idade de prestacéo
| de servigo militar, salvo por motivo de justa causa ou pedido de dispensa.

162 Clausula Titulo da Clausula: DA JORNADA DE TRABALHO

Grupo: Jornada de Trabalho — Duragao, Distribuigdo, Controle, Faltas

SubGrupo: Duragdo e Horario

| Descrigdo da Clausula: Fica estabelecido que a jornada de trabalho sera de 44 (quarenta e quatro)
horas semanais, conforme a legislacéo vigente.

Paragrafo tnico — O controle de jornada de trabalho ou similares eficazes para
comprovagéo da jornada de trabalho do empregado rural, sera conforme
determina a legislag&o vigente.

/2/173 Clausula Titulo da Clausula: DAS HORAS EXTRAS

Grupo: Jornada de Trabalho - Duracio, Distribuigio, Controle, Faltas
SubGrupo: ProrrogagéoiRedur;éo de Jornada
Descricdo da Clausula: A5 horas extras, efetivamente trabalhadas, serfo remuneradas com adicional

de 50% (cinqUenta por cento) para as duas primeiras horas e 70% (setenta
por cento) para as demais.
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Paréagrafo (nico - Fica estabelecido que, o montante médio das horas extras
habituais sera considerado para todos os efeitos legais, integrando-se a
remuneracdo do empregado rural para fins de pagamento de todas as verbas
oriundas do contrato de trabalho.

182 Clausula Titulo da Clausula: DAS'HORAS IN ITINERE

Grupo: Jornada de Trabalho — Duragdo, Distribuigdo, Controle, Faltas
SubGrupo: Outras disposicdes sobre jornada

Descricdo da Clausula: Fica estabelecido que os empregados rurais ndo residentes nas propriedades
dos empregadores rurais, faréo jus a no minimo 01 (uma) hora "in itinere", por
dia, independentemente de qualquer comprovagao.

| Paragrafo Primeiro: Essa jornada representa a média encontrada pelas partes
nas horas de percurso desenvolvida na cidade.

Paragrafo Segundo: N&o serdo contemplados com a previséo inserta no
caput, os trabalhadores, ainda que nado residentes na propriedade do
empregador, quando lhe for cedida moradia em outra propriedade na
vizinhanga, ou, no mesmo bairro, e por cuja locagao, obrigar-se o empregador,
n4o sendo integrado o valor da locagéo a remuneragéo do empregado.

192 Clausula Titulo da Clausula: DOS EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL

Grupo: Satde e Seguranga do Trabalhador
SubGrupo: Equipamentos de Protegdo Individual

|| Descricdo da Clausula: Fica determinado o fornecimento obrigatério, pelo empregador, de
equipamentos de proteg&o individual, quando necessario para a execugao
do servigo,. responsabilizando-se o empregado/trabalhador na sua guarda e
manutengdc de uso.

Paragrafo Unico: A n&o utilizag&o por parte do trabalhador, dos equipamentos
de protegao individual, fornecidos pelo empregador, conforme estabelecido no
caput do presente artigo, acarretar-lhe-& em falta grave, propiciando inclusive
a demissao por justa causa.

207 Clausula Titulo da Clausula: DOS VEICULOS DE TRANSPORTE

Grupo: Satide e Seguranga do Trabalhador

SubGrupo: Manutencdo de Maquinas e Equipamentos

Descrico da Clausula: Fica estabelecido que os veiculos de transporte dos empregados rurais
deverdo satisfazer as condigdes técnicas e de seguranga, sem Onus para o
empregado rural.

Paragrafo tnico — Fica estipulado que cabe ao empregador rural contratar
condutor devidamente habilitado sob pena de responder civil e criminalmente
pelos danos causados.

;. 242 Clausula Titulo da Cléusula: DOS ATESTADOS MEDICOS E ODONTOLOGICOS
/ Grupo: Satide e Seguranca do Trabalhador
“ SubGrupo: Aceitagdo de Atestados Médicos

|| Descrigdo da Clausula: picy determinado o reconhecimento e aceitag&o, pelos empregadores rurais,
’ dos atestados médicos e odontoidgicos expedidos pelos profissionais da rede
' publica e pelos postos de Previdéncia Social, onde conste o CID (Codigo
Internacional de Doencas).

A
Bt
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Paragrafo Unico - Fica determinado que cabe aos empregadores rurais a
aceitacdo de atestado médicos e odontologicos dos filhos dos empregados
rurais menores de 14 (catorze) anos e com necessidades especiais.

222 Clausula Titulo da Clausula: DOS VEICULOS DISPONIVEIS

Grupo: Satde e Seguranca do Trabalhador
SubGrupo: Outras Normas de Protegdo ao Acidentado ou Doente
Descricéo da Clausula: Fica estabelecido que, em caso de acidente de trabalho, os empregadores

rurais providenciardo condugdo apropriada para socorro imediato dos
empregados rurais.

| 232 Clausula Titulo da Clausula: DO DESCUMPRIMENTO DA CONVENGAO

Grupo: Disposicdes Gerais
SubGrupo: Descumprimento do Instrumento Coletivo

Descriggo da Clausula: Fica estipulada 01 (uma) multa de 20% (vinte por cento) do piso normativo da
categoria profissional, por empregado rural e por infragdo ou violagédo de
qualquer clausula pactuada nesta convencéo coletiva de trabalho, revertida a
parte prejudicada.

{ 242 Clausula Titulo da Clausula: DA APLICABILIDADE DA CONVENGAO COLETIVA

Grupo: Disposigﬁes‘ Gerais
SubGrupo: Outras Disposicoes

Descricéo da Clausula: Os beneficios e obrigacdes, quer, de ordem econdmica, quer, aquelas de
ordem social, constantes neste acordo coletivo, ndo se confundem, nem se
aproveitam, ainda que de forma subsidiaria, em eventual auséncia de
convencao coletiva respectiva, aos trabalhadores e empregadores, do setor

canavieiro, bem como agueles ligados a colheita de laranja, que se tratam de

categoria diferenciada aqui expressamente reconhecidas pelos signatarios.

Assim, os termos deste pacto, destinam-se Unica e exclusivamente a

disciplinar o relacionamento entre o empregador e o trabalhador rural, ficando

caracterizado este, como aquele que desenvolve as atividades laborais nas
| propriedades rurais, excluindo-se destas, a colheita de cana de agucar,

[ laranja, limao, tangerina e demais frutas citricas.

252 Clausula Titulo da Clausula: DA ATUAQ[\O SOCIAL

Grupo: Disposi¢des Gerais
SubGrupo: Outras Disposigoes

Descricdo da Clausula: Os signatarios comprometem-se em desenvolver em conjunto, inclusive em
consércio com as demais entidades representativas de classe, dentro da
sociedadeitapolitana, bem como junto &s Autoridades legalmente constituidas,
métodos visando aprimorar a protegdo e conservagdo do meio ambiente,

promovendo palestras, cursos e demais métodos utilizados, visando

| conscientizar os representados, da importancia da protec&o ambiental, para o

desenvolvimento sustentado e futuro.

262 Clausula Titulo da Clausula: DAS DISPOSIGOES FINAIS

Grupo: Disposicdes Gerais

SubGrupo: Outras Disposigdes

¢y
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Emprego - SRTE, produzira efeitos a partir de 01 de outubro de 2016.

" Descrigio da Clausula: Por estarem as partes de acordo com tudo o que consta da convengao
coletiva destrabalho, e para que produza seus juridicos e legais efeitos
de direito, firmam a presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO
em 04 (quatro) vias de igual teor, comprometendo-se no prazo legal e
segundo o. disposto no art. 614 da CLT, em promover o depdsito de 01
(uma) via para arquivamento na Superintendéncia Regional do Trabalho e

Anexos

Anexo | Titulo do anexo: ATA DA ASSEMBLEIA 06-10-2016

i Descricdo do Anexo: Anexo (PDF)

Anexo Il Titulo do anexo: LISTA DE PRESENGA ASSEMBLEIA 06-10-16

Descricéo do Anexo: Anexo (PDF)
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